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TUSIAD’1n genclere yonelik is fikri yarismasinda
kazanan projeler odiillendiriliyor

TUSIAD’In girisimciligi gelistirmek ve genc issizligini azaltmak amaciyla
baslattign “Bu Genclikte IS Var!” Projesi kapsaminda diizenlenen is fikri
yarismasi sonuc¢landi. Dereceye giren 6grenci gruplar: ve projeleri 24 Mayis 2011
Sah giinii Ankara’da ac¢iklanacak.

TUSIAD’mn 40. Y1l faaliyetleri kapsaminda girisimciligi gelistirmek ve geng issizligini azaltmak
amaciyla hayata gecirdigi “Bu Genclikte IS Var!” Projesi kapsaminda, {iniversite o&grenci
topluluklarmin 1s fikirleri ve projeleri bir yarisma ile degerlendirildi. Dogrudan {iniversite gencligine
yonelik projede, dereceye giren gruplar ve iyi is fikirleri, 24 Mayis 2011 Sah giinii Ankara Hilton
Oteli’nde diizenlenecek 6diil toreni ile kamuoyuna tanitilacak. TUSIAD Yonetim Kurulu Baskani
Umit Boyner &diil toreninde bir agilis konusmasi gergeklestirecek.

Universite dgrenci topluluklarmin katkilartyla diizenlenen yarismaya 102 proje grubu basvuruda
bulundu. On elemeyi gegen 15 proje yarismaya devam etmeye hak kazandi. On elemeyi gegen proje
gruplari, nihai degerlendirme éncesinde TUSIAD iiyelerinin rehberliginde is planlarini gelistirmeye
devam etti. Proje yarismasinda basarili olarak dereceye giren genglere, is hayatina yonelik egitimler,
staj imkanlar1, vizyon ziyaretleri ve TUSIAD Uyeleri tarafindan rehberlik hizmetleri gibi imkanlar
saglaniyor.

2011 yilinda baslatilan “Bu Genglikte IS Var!” Projesi’ne, ilk olarak, ODTU ve Bilkent Universitesi

ogrenci topluluklar1 katki sagladi. Proje oniimiizdeki yillarda diger iiniversitelerde ve sehirlerde
devam ettirilecektir.

Ek: “Bu Genglikte is Var” Proje Bilgi Notu



TUSIAD “Bu Genclikte iS Var!” Projesi Ivi is Fikirleri Yarismasi Kapanis
ve Odiil Toreni

24 Mayis 2011, Sah
Ankara, Hilton Oteli Cankaya Salonu

11:15-11:45  Kayit
11:45-12:00  Acihs Konusmasi

Umit BOYNER — TUSIAD Yénetim Kurulu Baskan
12:00- 12:15 Proje Sunumu

Metin AKMAN — TUSIAD Uyesi, Proje Koordinatorii
12:15-12:30 Odiil Toreni
12:30-13:30 Acik Biife
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TUSIAD “Bu Genclikte is Var!” Projesi

lyi is fikirleri yansiyor...

nedir

TUSIAD’1n girisimleriyle, iiniversite 6grenci topluluklarinin katkilariyla
organize edilen, 6grencilerin gruplar halinde katildigy, 1yi is fikirlerinin yaristig1
bir platformdur.

amag

Amacimiz gelismekte olan {ilkelerin en biiyiik sorunlarindan olan geng issizligine
dikkat ¢cekmek, gelecegin liderleri, siyasileri, yatirimcilar1 ve yoneticileri olacak
tniversite gengliginde farkindalik yaratmak ve girisimcilik perspektifiyle ¢oziim
yollarin1 aramaktir.

tema

Bu y1l yarisma siirecinde iyi is fikirlerine paralel olarak, teknoloji ve istihdam
iligkisi lizerinde durulacak, etkilesimleri 6grenciler tarafindan ele alinacaktir.

rehber

Yarigma siiresince 6grenciler, is diinyasi ile daha yakin temas halinde
calisacaklar, is diinyasinin 6nemli simalari ile birlikte is fikirlerini birlikte
hazirlayip, degerlendirme firsat1 bulacaklardir. Elemeyi gecen her grup bir
TUSIAD Rehberi ile yakin temas halinde olacak, hem tecriibelerinden, hem de
bilgi aglarindan yararlanacaktir.

egitim

On elemeyi gecen gruplara konusunda uzman akademisyenler ve is hayatinin
gurularindan; is plan gelistirme, girisimcilik ve fikir haklarinin korunmasiyla
ilgili egitimler verilecektir.

staj

TUSIAD iiyelerinin sundugu ve sunacag staj imkanlarma, 6grencilerin daha
rahat ulasmasinin saglanacags, dijital bir ortam yaratilacaktir. Ogrencilere ve
TUSIAD Rehberlerine, yarisma anisina katilim ve egitim sertifikalari
verilecektir.

Proje ile ilgili ayrintih bilgi icin wwww.bugenclikteisvar.com



