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Yiiksek Ogretim Kurulu Tarafindan iletilen ve Meslek Yiiksekokullar: icin Universite
Biinyesinde “Damisma Kurulu” ve “Danisma Komitesi” Olusturulmasina fliskin Metin
Hakkinda TUSIAD Goriisii

Mesleki ve teknik egitim sisteminin, sanayi ve hizmet sektorlerinin ihtiya¢ duydugu yiiksek
nitelikli ara kademe insan giiclinli yetistirmesi ve uluslararasi rekabet giicimiizii artirma ve
ekonomik kalkinmayr hizlandirma gorevini etkin bir sekilde yerine getirmesi gereklidir. Bu
dogrultuda degisime kolayca uyum saglayan, ¢alisma yasami ile ulusal ve uluslararasi rekabetin
hizla degisen ihtiyaglarina cevap verebilen bir model hayata gecirilmesi biiyiikk Onem

tagimaktadir.

Bu kapsamda, Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlhig: tarafindan TUSIAD Genel Sekreterligi’ne
iletilen ve tniversite ile is diinyasi arasindaki iligkileri giiclendirmek ve siirdiiriilebilirligini
saglamak {lizere, biinyesinde bulunan meslek yiiksekokullar1 i¢in her bir iiniversitede bir
“Danisma Kurulu” ile meslek yiliksekokulundaki her bir program icin “Danigma Komitesi”

kurulmasina iligkin metin hakkindaki goriislerimiz asagida sunulmaktadir.
Degerlendirme

- Insan kaynaklar1 gelistirme politikalar ile iilkenin ve ekonomik yapisini olusturan sektdrlerin
beklentileri arasinda dogru ve verimli bir korelasyonun kurulmasi ve siirdiiriilmesi kaginilmaz bir
gerekliliktir. Egitim, sanayi ve insan kaynaklar1 arasindaki diyalog ve etkilesime giic
kazandirarak ekonominin gereksinimlerine uygun eleman yetistirilmesi, mesleki ve teknik
egitimin yapilanmasinda temel ilke olarak benimsenmelidir. Okullar ile isletmeler arasinda
isbirligi saglanmali ve programlar gelistirilirken meslek standartlari-egitim-istihdam olanaklari
arasindaki dengeler iyi kurulmalidir. Bu c¢ergcevede agilmasi Ongoriilen danigsma kurulu ve
komiteleri, okullar ve isletmeler arasindaki sosyal diyalogu gelistirme amacina ve yeni

programlarin bdlgenin ve sanayinin ihtiyaglarinin dikkate alinarak agilmasina hizmet etmelidir.

- Mesleki ve teknik egitim sisteminin yeniden yapilandirilmasi ve meslek okulu-istihdam

iligkisinin etkin sekilde kurulmasi siirecinde egitim kalitesinin artirilmasi elzemdir. Bu kapsamda



orta 6gretimde saglikli bir yonlendirme yapilmasi, 6grenci ve 6gretim kadrosunun iyilestirilmesi

bliylik 6nem tagimaktadir.

- Dual egitim, Ogrencilerin sanayinin ihtiyaglarina cevap verebilecek bir egitim almalari,
becerilerini degisen ve gelisen sartlar dogrultusunda sekillendirmeleri agisindan ¢ok 6nemli olup,
dogru bir sekilde uygulandig1 takdirde hem igverenler hem de 6grenciler i¢in ¢ok olumlu bir
girisimdir. S6z konusu uygulamali egitimin planlanmasi asamasinda, mevcut uygulamalarda
(meslek liseleri ve liniversite dgrencilerinin staj uygulamalar1 gibi) karsilagilan sorunlar dikkate

alinarak, ayni hatalarin tekrarlanmamasina itina gosterilmelidir.

- Danigma kurulu ve komitelerinin gorevleri incelendiginde, kurul ve komitelerin iistlendigi
gorevlerin uzmanlik, arastirma ve siki bir ¢aligma disiplini gerektirdigi géze ¢arpmaktadir. Taslak
metinde, danigma kurulunun yilda en az iki kez bir araya gelecegi ve toplantilarin her akademik
yartyll baslamadan yapilacagi belirtilmektedir. Yilda iki kez bir araya gelecek danisma
kurullarinin s6z konusu kapsamli gorevleri nasil yerine getirecegi, bir soru isaretidir. Ayrica

kurullarin yetkileri ve biitgesi hakkinda diizenlemelere de ihtiyag vardir.

- Mesleki ve teknik egitim sisteminin istenilen diizeye getirilmesi icin gerekli olan en 6nemli
unsurlardan biri sosyal diyalogdur. Bu kapsamda kurul ve komite iiyeliklerine isveren
temsilcilerinin dahil edilmesi yerinde olmakla birlikte, tiyelik konusu ile ilgili olarak, hem kurul
hem de komitede yer alan sektdr temsilcilerinin kimler oldugu ve nasil belirlenecekleri metinde
belirtilmemektedir. S6z konusu ifadeye acgiklik getirilerek, katilimcilik miimkiin oldugunca genis
tutulmalidir.

- Danigma kurullar1 ve komitelerinin ¢alismalar1 ve diger karar mekanizmalariyla iligkileri ile
ilgili olarak bu konuda basarili olmus {iilke Orneklerinin incelenmesinde ve tecriibelerinden

faydalanilmasinda yarar goriilmektedir.

Sonug:

Avrupa Birligi ile uyumlu bir egitim sisteminin gelistirilmesi, ulusal rekabet giiciinii gelistirme,
bilgi toplumuna uyum saglama ve issizlikle miicadele gibi 6nem tagiyan konulara ¢6ziim olarak
egitim sisteminin, ‘igglicii piyasasinin talep ettigi nitelik ve nicelikte isgiicii’ yetistirebilecek

sekilde olusturulmasi gereklidir.

Bu cergevede, iiniversiteler biinyesinde danisma kurullar1 ve komitelerinin olusturulmasi, amaci

itibariyle isabetli olmakla beraber, basta dual egitimin hem o&grencilerin hem sanayinin



ihtiyaglarina cevap verebilecek bir sekilde diizenlenmesi ve kurul ve komite ¢alismalarinin
etkinligi bagta olmak Tlzere, yukarida belirtilen hususlarin dikkate alinmasi, uygulama

performansi agisindan yararli olacaktir.



