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TUSIAD ve OECD, PISA 2022 sonuglarini ekonomik kalkinma ve

gelecegin ¢alisma hayati acilarindan ele alan bir konferans diizenledi

TUSIAD ve OECD, gectigimiz haftalarda aciklanan OECD PISA 2022 sonuglarini
degerlendirmek amaciyla “Egitime Bakis: PISA 2022 Sonuglarinin Ekonomik Kalkinma
ve Gelecegin Calisma Hayati i¢cin Onemi” baslikli bir konferans diizenledi. Konferans
ile egitim ve is diinyasindan temsilcilerin katiimiyla egitimin ve calisma hayatinin

gelecegine yonelik bir diyalog ortami yaratildi.

Etkinligin acilis konusmalarini OECD Tiirkiye Direktorii ve OECD istanbul Merkezi
Baskani Achraf Bouali ve TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Orhan Turan yapti.

TUSIAD Yonetim Kurulu Baskani Orhan Turan konusmasinda su goriislere yer verdi;

“Kalkinma Planlarimiz dahil olmak lizere tiim politika belgelerimizde ve ézel sektér
olarak gelecek vizyonlarimiz ve programlarimizda, teknoloji ve inovasyona dayali,
katma deder yaratan bir ekonomi olma hedefi ciziyoruz. Yapay zeka ve teknoloji
cadginda llkelerin egitim sistemlerini yeniden degerlendirdigi, 6zel bir dénemden
geciyoruz. Ulkemizin gérece geng¢ niifus avantajini lehimize ¢evirmek icin egitimde

atihm yapmamiz sart.

15 yas grubuna odaklanan PISA sonuclarini, gelecekteki isgliciiniin niteligine dair bir
isaret olarak da dederlendirmeliyiz. PISA bir réntgen c¢ekiyor. PISA’dan gelen
semptomlari ciddiyetle ele almaliyiz. 21. yiizyilin teknoloji ve inovasyona dayanan
ekonomisi igin st dlizey becerilere sahip genglerin oranini OECD seviyesine ¢ekmemiz

kritik 6nemde. Bu kapsamda is diinyasi olarak, yeni miifredat dedisikliginin, PISA’nin da
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isaret ettigi alanlarda ve 21. yiizyihn gerektirdigi yetkinlikleri kazandirmaya odakli

sekilde hazirlanmasini bekliyoruz.

Cumhuriyetimizin ilk yillarinda oldugu gibi, egitimi, dezavantajlara ragmen kosullari
esitleyen bir kaldirag olarak konumlamak gerekiyor. Egditimi hem bireyler hem de

toplum igcin ekonomik ve sosyal kazanimlari olan bir noktaya tekrar gekmeliyiz.”

Agihsin ardindan PISA arastirmasini ylriten OECD Egitim ve Beceriler Direktorii
Andreas Schleicher, “OECD PISA 2022 Sonuglarindan Gikarimlar: Diinya Ekonomileri
icin Beceri Temelli insani Gelismeye Yonelik Temel Bulgular” baslkli bir konusma
gerceklestirdi. Schleicher konusmasinda, Tirkiye’'nin, son yirmi yilda egitimde en hizli
ilerleme kaydeden OECD iilkeleri arasinda yer aldigini dile getirdi. Ancak, modern is
piyasalarinin beceri taleplerinin hizla dénistigini ve Tirk 6grencilerin 6grendiklerini
tekrarlamanin 6tesinde bilgilerini yaratici bir sekilde yeni durumlara uygulayabilme

yetenegine sahip olmalari gerektigini soyledi.

Konferansta Egitimde iyi Uygulamalar baslikli konugsmasiyla yer alan Avrupa Egitim
Vakfi (ETF) Politika Danismanhgi ve AB Programlari Bagkani Georgios Zisimos, COVID-
19 pandemisinde, dezavantajli 6grencilerin avantajli yasitlarina kiyasla kalitede daha
belirgin bir disis yasadigini, bunun da 06grencilerin basarilarindaki esitsizlikleri
artirdigini belirtti. Egitim ve 06gretim reformlarinda daha kapsayici bir yaklasim
gerektigini soyleyen Zisimos, Avrupa Egitim Vakfi (ETF) ve Tirkiye'deki paydaslari
arasindaki ishirliginin cok ileri diizeyde oldugunu belirtti. Egitim ve 06gretimin
uluslararasilastigini, bu durumun, dlkelerin ve kurumlarinin ortaklik ve isbirligi

yetenegine ve kapasitesine bagh oldugunu dile getirdi.
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Toplanti, “Degisen Diinyada Kalkinma Hedefiyle Egitim Sistemini Yeniden

Diisiinmek”

baslikli

panel

oturumunda

yoneticilerin degerlendirmeleri ile sona erdi.

is dinyasindan ve egitim alanindan



