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TÜSİAD STEM Projesi kamuoyuna açıklandı.

TÜSİAD, STEM (Fen-Teknoloji-Mühendislik-Matematik) alanındaki eğitimin Türkiye için önemine vurgu yapmak amacıyla başlattığı projeyi bir basın toplantısı ile tanıttı. Projenin lansman toplantısında PwC Türkiye’nin hazırladığı  “2023’e Doğru Türkiye’de STEM Gereksinimi” raporu da kamuoyuna sunuldu. TÜSİAD STEM Projesi, STEM farkındalığını artıracak etkinlikler, konferanslar ve eğitimlerle devam edecek.                       
21. yüzyılın dijital çağında teknoloji devrimine ayak uyduran ülkeler rekabette her zaman bir adım önde… Yenilikçi bir toplum ve ekonomi; sorgulayan, araştıran, dünyayı kavrayan gençler yetiştiren, kaliteli bir eğitim anlayışından geçiyor. Eğitimde “fen, teknoloji, matematik, mühendislik” disiplinlerinin “birbiriyle bağlantılı şekilde” ele alındığı ve dünyada “STEM” olarak bilinen yaklaşım, son olarak sanat disiplininin de eklenmesiyle STEM+A halini alıyor ve eğitimde ve küresel rekabet gücünde anahtar bir kavram olarak öne çıkıyor. 

TÜSİAD’ın, fen, teknoloji, matematik, mühendislik disiplinlerinin birbiriyle bağlantılı şekilde ele alındığı eğitim yaklaşımı “STEM”e yönelik farkındalığı artırmayı amaçladığı TÜSİAD STEM Projesi 13 Haziran’da yapılan basın toplantısıyla açıklandı. Proje, ana sponsorlar Dow Chemical, Intel ve Zorlu Holding ile altın sponsor LAV’ın destekleriyle hayata geçirildi. 


Türkiye için STEM eğitiminin önemine ve STEM işgücüne duyulan ihtiyaca vurgu yapılmasını ve gençlerin STEM alanlarına ilgisinin artırılmasını hedefleyen proje kapsamında, eğitimcilerin STEM deneyimlerini paylaştığı fuarlardan önde gelen şirketlerin Ar-Ge, inovasyon merkezleri, laboratuvar ve fabrikalarına öğrenci ziyaretlerine, farkındalık kampanyasından rapor çalışmalarına kadar pek çok etkinlik yer alıyor. 
Toplantının açılış konuşmaları TÜSİAD Yönetim Kurulu Başkanı Erol Bilecik, TÜSİAD Dijital Ekonomi Yuvarlak Masası Lideri Esin Güral Argat ve TÜSİAD STEM Çalışma Grubu Başkanı Burak Aydın tarafından yapıldı.

TÜSİAD Yönetim Kurulu Başkanı Erol BİLECİK konuyla ilgili yaptığı açıklamada şu ifadeleri kullandı: “Eğitim sistemimizin çocuklarımızı ve gençlerimizi geleceğe en iyi şekilde hazırlaması için analitik, yaratıcı, yenilikçi, eleştirel ve disiplinler arası düşünme, problem çözme gibi 21. yüzyıl becerilerini kazandırması vazgeçilmez önemdedir. STEM, gençlerimize bu becerilerin kazandırılmasını sağlayan bir eğitim yaklaşımı olarak ön plana çıkmaktadır. Eğitimde STEM yaklaşımı ve ekonomide STEM işgücü, ülkemizin gelişmesinde kritik öneme sahiptir. Çünkü STEM eğitimi ve işgücü, bilgi ekonomisi, dijital ekonomi, Sanayi 4.0 kavramlarının olmazsa olmazı, adeta belkemiğidir.

Teknolojiyle bütünleşmiş bir dünyada hızlı koşanlardan olmak için kamu, iş dünyası ve eğitim paydaşlarına önemli görevler düşüyor. STEM’in okul öncesinden yükseköğrenime kadar eğitimin tüm kademelerinde önceliklendirilerek hayata geçirilmesinin gerekliliğine inanıyoruz. Ülke olarak STEM alanında, daha fazla sayıda gencimizin dünyayı değiştiren buluşlara ve yeniliklere imza atmasını ve gururumuz olmasını sağlayabilmeliyiz.

Bilgi ve inovasyon üzerinde şekillenecek olan geleceğin ekonomisi için “Önceliğimiz STEM’dir” diyoruz. Eğitim ve iş dünyası arasında STEM işbirliklerini güçlendirmeye devam edeceğiz. İş dünyası olarak yenilikçi, araştırmacı ve sorgulayan bireylerin topluma kazandırılması için her türlü katkıda bulunmaya devam edeceğiz.”

TÜSİAD STEM projesinin sponsorlarından;

Dow Chemical Türkiye ve Orta Asya Başkanı İhsan NECİPOĞLU; “Dow Chemical Türkiye ve Orta Asya Başkanı İhsan NECİPOĞLU, “Dow olarak başarımızın kimyasında insan faktörünü merkezde görüyor, bu nedenle eğitime yönelik desteklerimizden sanayi yatırımlarımızdan da fazla gurur duyuyoruz. Destekçisi olduğumuz bu projenin, ülkemizde STEM eğitiminin önemine dair farkındalık yaratma ve bu doğrultuda yenilikçi uygulamalar geliştirme alanında ülkemizin önde gelen girişimlerinden biri olacağına inanıyoruz. Bu projeyi hayata geçirmek suretiyle, geleceğimiz olan gençlerimizin yetkinlik ve donanımlarının artmasına, bu sayede Türkiye’nin rekabet gücüne nesiller boyu katkı sağlayacağımıza yürekten inanıyorum.” dedi.

Intel Avrupa Orta Doğu ve Afrika İnovasyon Programları ve Ortaklıkları Direktörü Ferruh GÜRTAŞ “Yapay Zeka, Üç Boyutlu Baskı, Nesnelerin İnterneti, Otonom Ulaşım ve Biyoteknoloji gibi alanlardaki gelişmelerin hızla ilerlettiği 4. sanayi devrimi eğitimin farklı yaklaşımlara, iş gücününse yeni becerilere sahip olmasını gerektiriyor. Yapılan pek çok yeni araştırmaya göre 2020 yılında çoğu meslekte arzulanacak temel becerilerin ortalama üçte birinden fazlası bugünün istihdam piyasasında henüz aranmayan beceriler olacak ve önümüzdeki 10 yılda 1 milyardan fazla çalışan yeni beceriler geliştirmek zorunda kalacak. Bir bakıma kurulan bu yeni dünya düzeninde herkesin yeni bir pasaporta ihtiyacı olacak… ve STEM becerileri bu yeni pasaportun ilk sayfası gibi olacak. Bu sayfa olmadan hiçbir yere gidemeyeceksiniz; yeni iş bulamayacaksınız ve mevcut işinizde de başarılı olamayacaksınız. Türkiye olarak bu yeni dünya düzeninde etkin bir yer alabilmek için hangi teknolojik alanlara öncelik vermemiz gerektiğine bir an önce karar vermemiz gerekiyor. Nasıl ki 3. sanayi devriminde Hindistan yazılım sektörü ile kendini ön plana çıkardıysa, 4. sanayi devrimi de bizim için önemli fırsatlar sunuyor olacak. TUSIAD STEM projesini de bu bağlamda kamu, sivil toplum, özel sektör ortaklıkları acısından en iyi uygulamalardan biri olarak görüyor ve projenin ana paydaşlarından biri olmaktan gurur duyuyoruz” dedi. 
Zorlu Holding CEO’su Ömer Yüngül; “Dünya baş döndürücü bir hızla değişirken bizlerin de gençlerimizi geleceğe hazırlamak gibi çok büyük bir sorumluluğumuz var. Her alanda o kadar büyük bir değişim yaşanıyor ki şu anda ABD’deki hukuk fakültelerinde robotların ileride işleyebileceği suçlar ile ilgili dersler verilmeye başlandı. Herkes geleceğe hazırlanıyor. Bu gerçekten baş döndürücü bir değişim ve buna kayıtsız kalanların yok olacağı çok açık. Üstelik bunu sadece teknolojik bir değişimden ibaret olarak görmek de çok büyük bir yanılgı.

İş yapış şekilleri böylesine değişirken buna uygun yetkinlikler ile donanmış insan kaynağına olan ihtiyaç da her geçen gün daha da artacak. Kırk yıllık mühendisim ve hayatımın pek çok alanında bunun faydasını gördüm. Bu anlayış doğrultusunda biz gençlerimize fabrikalarımızın, tesislerimizin kapılarını açıyoruz. İşin mutfağı öğrenmelerini ve deneyimlemelerini sağlıyoruz. Bugüne kadar 1398 lise, 462 üniversite öğrencisini Vestel City’i de, Lüleburgaz’daki tekstil fabrikamıza da geçen yıl başladığımız bu program çerçevesinde de 95 lise ve 245 üniversite öğrencisini fabrikamızda ağırladık.

Bu nedenle ülkemizin geleceğe hazır olması için gençlerimiz,  şu anki idari kadroların ise gelecek nesillerle uyumlu çalışabilmesi adına STEM eğitimlerinin bugün çok büyük bir önem taşıdığına inanıyorum” dedi.

LAV Genel Müdür Tuğrul BARAN “LAV Genel Müdür Tuğrul BARAN; “Türkiye’nin refahı ve muasır medeniyetler seviyesine çıkabilmesi için STEM Projesi’ni canı gönülden destekliyoruz. STEM sadece bugünün değil, gelecek neslimizi de güven altına almak, Türk şirketlerinden global markalar yaratmak için de çok önemli. İnovasyon ve günden güne gelişen teknoloji, ülke olarak hem refahımızı hem gelir düzeyimizi artırmanın en önemli unsuru. Teknolojide üstün olmak için ise özellikle kendine güvenen, hayal gücü geniş, STEM eğitimi almış, bilimsel alt yapıya ve teknolojik birikime sahip gençler yetiştirmeliyiz. STEM eğitimi almış gençlerimiz içinden Nanoteknoloji konusunda müthiş bir buluş yapan bir bilim insanı, biyoteknoloji konusunda mucit bir ekip, tasarımcılar, programladığı bir yazılım ile çığır açan Bilgisayar Mühendisleri, yeni sözlüklere eklenen Data Scientist’ler çıkacak ve akademik çevrelerde ve endüstride saygı duyulan markalar ve şirketler yaratacaktır. 

Kurulduğu ilk günden bu yana kendi teknolojisini geliştirmeye odaklanan LAV olarak, biz TÜSİAD’ın STEM projesine canı gönülden inanıyor ve bu konuda farkındalığın artırılması için kendi adımıza gereken tüm adımları atmaya hazır olduğumuzu tekrar belirtmek istiyorum.” dedi.

Toplantıda, Türkiye’nin ve Türkiye’de eğitimin geleceği açısından belirleyici olacak TÜSİAD STEM Projesine ilişkin ayrıntıların yanı sıra PwC Türkiye’nin TÜSİAD iş birliğiyle hazırladığı ve Türkiye’nin STEM görünümünü ortaya koyan “2023’e Doğru Türkiye’de STEM Gereksinimi” başlıklı raporun sonuçları da kamuoyuna açıklandı. Toplantı kapsamında düzenlenen iki oturum ile TÜSİAD STEM Projesi sponsorlarının konuyla ilgili görüşleri ve TÜSİAD STEM projesine katılan öğretmenlerin bu alandaki deneyimleri basın ile paylaşıldı.

TÜSİAD 2014 yılından bu yana STEM konusunda farkındalığı ve STEM eğitiminin niteliğini yükseltmeye katkı sağlamak üzere çalışmalar yapmaktadır. 2017 yılında “TÜSİAD STEM Projesi” başlığı altında STEM öğretmen eğitimi, STEM günleri, STEM farkındalık kampanyası ve rapor çalışmaları gibi bir dizi faaliyet gerçekleştirilmektedir. TÜSİAD STEM Projesi; Dow Chemical, Intel ve Zorlu Holding’in Ana Sponsorluğunda ve LAV’ın Altın Sponsorluğunda hayata geçirilmektedir. 


