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TUSIAD: “Genisleme istihdam rakamlarina yansimiyor”

Tiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi (TUSIAD), DIE tarafindan agiklanan 2003 yili 3. donem Hanehalki
Isgiicii Anketi gegici sonuglar ile ilgili bir agiklama yapt1. Aciklamada su goriislere yer verildi:

“Tiirkiye son on yilda yasadigi ekonomik krizler nedeniyle biiyiime ve istihdam alaninda olumsuz bir
performans sergilemis, issizlik oranlar1 6zellikle son kriz ertesinde ciddi bir sigrama goéstermistir. Her yil
isgiiciine eklenen niifus da dikkate alindiginda, yiiksek igsizlik oranlarinin yarattigi ekonomik, siyasal ve
toplumsal sorunlarin Oniine gecebilmek 6nem kazanmaktadir. 2003 yilinin 3. {i¢ aylik donemde kent
niifusunda issiz sayisi 1 milyon 809 bin, issizlik oran1 yiizde 13.4 ‘diir.

Bu yil mayis ayinda yaymlanan “Tiirkiye’de Isgiicii Piyasasi ve Issizlik” raporumuzda yer aldig1 iizere, yillik
ortalama yilizde 2.5 civarinda artan tarim-dis1 iggiicii arzinin gelecek on yilda artis oranmin yiizde 4.1°e
yiikselecegi tahmin edilmektedir. Yillik yiizde 5 biiylime orani varsayimi altinda, oniimiizdeki 2010 yilina
kadar iggiicline yaklasik 6 milyon kisinin eklenecegi ongdriilmekte, yiizde 13’iin iizerinde seyreden tarim-disi
igsizlik oranin agagilara cekilebilmesi igin her yil 750,000 net istihdamin yaratilmasi gerekmektedir.Oysa,
2001-2003 doneminde en yiiksek istihdam artis1 yillik rakamlarla 460.000 kisi olmus, bu rakam son ii¢ aylik
donemde 60.000 kisiye diismiistiir. Yani, performans 750.000 kisinin ¢ok altindadir. Bu biiyiikliikteki ek
istthdamin yaratilabilmesi i¢in yiiksek siirdiiriilebilir bir ekonomik biiylimenin yakalanmasi 6nkosuldur.
Yaklagik son bir yillik donemde yiiksek iiretim artis1 saglanmis olmasina ragmen, istihdam rakamlarinda
heniiz ciddi bir iyilesme ortaya ¢gikmamugtir.

Icinde bulundugumuz dénemde, verimlilik artislar1 ekonomik biiyiimeden daha hizli gerceklesmektedir.
Yasanan krizin ardindan uygulanmakta olan istikrar programi ve artan kiiresel rekabet, firma karliliklari
tizerinde baski yaratmus, kargiliginda firmalarin emek verimliliklerini artirmalarina neden olmustur. Bu siireg,
istihdam rakamlarindaki iyilesmeyi geciktirmis ve kayitdisi istihdami tegvik etmistir.

Istihdamin azalmasinda énemli bir diger etken reel iicretlerin artis oranlaridir. Gegmiste yasanan enflasyon ve
verimlilik oranlartyla bagdagmayan nominal iicret artiglari (Mevcut 223.8 milyon diizeyinden 350 milyona
yiikseltilmesi goriisii, yiizde 56.4 artig), rekabet giicli kaybinin 6nlenmesi saikiyle istihdami azaltici etki
yapmiglardir. Bu nedenle, asgari iicret belirlenmesinde beklenen enflasyon (2004 yilinda yiizde 12) ve
beklenen verimlilik artigt (2004 yilinda yiizde 7) varsayilarak ve gecmis tecriibelerin gézoniine alinarak
saptanmasinda fayda bulunmaktadir. Asgari icretlerdeki artiglarin vergi indirimleri yoluyla saglanmasi
rekabet giiclinii etkilemeyecektir.

Tiirkiye’de issizlikle etkili bir miicadelenin yolu siirdiiriilebilir ve yiiksek ekonomik biiyiimeden gecmektedir.
Bu amagla, yatirim ortaminin oniindeki engellerin kaldirilmasi, ekonomik programin tavizsiz uygulanmasina
devam edilmesi ve ficret dis1 isglici maliyetlerinin disiiriilerek kayitli istihdamin tesvik edilmesi
gerekmektedir.

Ek 1: istihdam-metre(Grafik) Ek 2: isgiicii katilm ve issizlik oranlar1 (Grafik)Ek 3: Uretim, istihdam, verimlilik ve
reel iicretler(Grafik) Ek 4: isgiicii ve istihdam(Tablo)
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* Yaratilmasi gereken istihdam: Yillik %35 biiyiime orani varsayimi altinda, 6niimiizdeki 2010 yilina
kadarki donemde isgiiciine yaklasik 6 milyon kisinin eklenecegi Ongoriilmekte, %14’ilin iizerinde
seyreden tarim-dis1 igsizlik oranin disiiriilebilmesi i¢in her yil 750,000 net istihdamin yaratilmasi
zorunlulugu oraya c¢ikmaktadir. (Tiirkiye’de Isgiicii Piyasast ve Issizlik, TUSIAD Raporu, Aralik
2002)
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1997 = 100, mevsimsel dizeltilmis
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Reel G5¥IH ve Istihdam, 1996-2003
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istindam ve Galisan Verimliligi, 1996-2003
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Istihdam, isgiicii ve Issizlik
(Kent rakamlari, 2001Q1 - 2003Q3)

2001 2002 2003

I II I IV I I T 1LY I I T
{viizde)
Igsizlik Oram 10.8 10.4 11.6 13.2 147 13.5 13.9 14.9 15.4 13.2 13.5
Isgiicii Katthm Oram 42.8 430 44 2 438 42.2 441 45.6 447 438 435 44.5
Diizay (bin kigi)
15 yag iistii niifus 28,004 28628 28,681 28,978 29300 29537 29288 29530 2970% 29879 30,026
Isgiicii 12,186 12,223 12,687 12,680 12,374 13,015 13361 13,202 13,01% 12,929 137365
Istihdam 10,872 11,037 11,209 11,001 10557 11,256 114%7 11,241 11,012 11,286 11,556
Tssizlik 1,314 1286 1478 1679 1,817 175% 1,864 1,961 2006 1,713 1,809
3 avlik degigim (bin kigi)
Isgiicii -7 137 364 ST 306 £41 246 0 -15%  -183 -20 266
Istihdam -326 165 172 -208 444 £99 241 -256  -228 273 270
Tssizlik 319 -28 152 201 128 =08 105 o7 45 253 96
4 cevrek yigimlt 3 avlik degisim {(bin kisi)
Isgiicii 505 =75 156 487 188 692 £74 522 645 -16 4
Istihdam 411 -256 =320 -157 315 219 288 240 456 30 59

Issizlik 54 151 476 684 503 473 386 282 185 -46 -55



