
Bildirimler

Bildirimin Adı Bildirimin İçeriği Bildirimin Nereye Yapıldığı Bildirimin Periyodu Bildirimin Dayandığı Mevzuat e-Bildirim Basitleştirme Önerisi 

Elektrik Tüketim Vergisi
Belediye Sınırları İçindeki Elektrik 

Tüketimleri
İlçe Belediyeleri İzleyen Ayın 20. Günü

2464 sayılı Belediye Gelirleri 

Kanununun 34 ve 39. maddeleri
Yok

2009 da (Bel. Gel. Kan. 37 nolu Gen Tebliğ 

ile) ilgili Vergi Dairelerine yatırılırken, 

bugün Türkiyenin her köşesindeki 

Belediyelere bildirimler posta ile 

gönderilmektedir. Bunun yerine 2009 daki 

gibi bağlı olduğumuz Vergi Dairesine 

elektronik ortamda liste ekinde verebiliriz.

Ba Bs Bildirimleri

Bir Aylık 5.000 Tl Üzeri Alış Ve Satış 

Faturalarının Adet, Tutar, Firma Bazında 

Bildirimi

Bağlı Olduğumuz Vergi Dairesine İzleyen Ayın Son İş Günü VUK 350 nolu Genel Tebliğ Var

e-fatura ve e-defter in yaygınlaşması ile 

birlikte Ba Bs bildirimlerine olan ihtiyacın 

ortadan kalkmasını beklemekteyiz. Ba Bs 

bildirimleri beyanname olmadığından, 

bunları düzeltmenin karşılığı Özel 

Usulsüzlük cezası olmamalıdır.

Trt Payı Bildirimi
Elektrik Faturalarındaki Enerji Ve 

Kayıp/Kaçak Bedelinden %2
Trt Kurumuna Her Ayın 25. Iş Günü 3093 sayılı TRT Gelirleri kanunu 4 md. Yok

Halen posta ile göndermekte olduğumuz 

bildirimleri elektronik ortamda 

gönderebiliriz.

Enerji Fonu
Elektrik Faturalarındaki Enerji Ve 

Kayıp/Kaçak Bedelinden %1
Enerji Ve Tabii Kaynaklar Bakanlığına Her Ayın 25. Iş Günü 5784 sayılı Yasa Yok

Halen posta ile göndermekte olduğumuz 

bildirimleri elektronik ortamda 

gönderebiliriz.

B-Trans
Perakende Lisansına Sahip Şirketlerin 

Abone Ve Tüketim Bilgileri
Maliye Bakanlığı Gib İzleyen Ayın 14. Iş Günü VUK 420 nolu Genel Tebliğ Var

Abonelere ait bazı detay bilgilere 

ulaşmakta zorluk çekilmektedir. (Dask vb. 

gibi) Sadece Kurumsallar için sicil 

bilgilerinin girilmesi tercih edilmiştir.

Fatura Seri No Bildirim

El Terminallerinde Düzenlenen Seri Nosu 

Perakende Satış Şirketi Tarafından Verilen 

Faturaların Vergi Dairesine Bildirimi

Bağlı Olduğumuz Vergi Dairesi İzleyen Ayın 15. İş Günü
GİB nın 05/09/2013 tarih 83913 ve  83914 

sayılı özelgeleri
Var

Aylık Prim Ve Hizmet Belgesi
Sigortalı Çalışanların Sgk Primine Esas 

Aylık Kazançlarının Bildirilmesi
Sosyal Güvenlik Kurumu

Aylık Olarak Takip Eden Ayın 23’Üne 

Kadar
5510 sayılı kanun 86.maddesi Var

1-E-bildirge sisteminde emekliler için ayrı 

normal çalışanlar için ayrı bildirge vermek 

yerine bunun tek bildirgeyle bildirilmesi. 2-

6111 sayılı Kanunla 4447 sayılı Kanuna 

eklenen geçici 10’uncu madde ile getirilen 

teşvikten yararlanan personel ile ilgili 

prim ve hizmet belgesinin gönderilmesi 

sırasında e-bildirge sisteminde ortalamayı 

kontrol ederek eğer problem varsa 

(mesela ortalamanın altında kalınmış yada 

yersiz yere teşvikten faydalanma var ise) 

kabul etmemesinin sağlanması,

İşe Başlama  Bildirimi
İşe Başlayanların İşe Başlama Tarihlerinin 

Bildirilmesi
Sosyal Güvenlik Kurumu İşe Başlangıç Tarihinden Bir Gün Önce 5510 sayılı kanun Var

İşe giriş bildirimlerinde ikametgah 

adreslerinin nüfus kayıt sisteminden 

otomatik olarak alınarak bildirime 

işlenmesi,

İşten Çıkış Bildirimi
Işten Çıkanların İşten Çıkış Tarihlerinin 

Bildirilmesi
Sosyal Güvenlik Kurumu

İşten Ayrılış Tarihinden İtibaren 10 Gün 

İçinde
5510 sayılı kanun Var

1-İşten çıkış bildirimlerinde ikametgah 

adreslerinin nüfus kayıt sisteminden 

otomatik olarak alınarak bildirime 

işlenmesi, 2- İşten çıkış bildirgesi 

verilmesinde ayrılan personelin tüm 

bilgilerinin otomatik olarak gelmesi ve 

sadeleştirilmesi

İş Kazası Bildirimi
İş Kazası Geçirenlerin, İş Kazası Oluş 

Şeklinin, Yerinin Tanıklarının Vs.Bildirimi
Sosyal Güvenlik Kurumu

İş Kazasının Oluş Tarihinden İtibaren 3 

İşgünü İçinde
5510 sayılı kanun Var

Bildirimde bir çok  gereksiz alt detay var.  

Sadeleştirilerek kısaltılmalı

Çalışmadığına Dair Bildirim

Geçici İş Göremezlik Raporu Alan 

Personelin Raporlu Sure İçinde İşyerinde 

Çalışmadığına Dair Bildirim

Sosyal Güvenlik Kurumu
Raporun Bitimi  Tarihini Takip Eden Ayın 

23’Üne Kadar  
5510 sayılı kanun Var

SGK anlaşmalı resmi ve özel sağlık  

kurumlarının düzenlediği raporu alan  

personel yasal olarak işyerinde 

çalıştırılamaz. Bunun SGK tarafından 

teyidinin istenmesi gereksiz bir uygulama, 

ayrıca 2 güne kadar raporlu süreler için 

geçici iş göremezlik ödenmiyor, 

kaldırılmalı

Çalişanlar Ait Kimlik Bildirimi
İşe Giren Ve Çıkan İşçilerin Kolluk 

Kuvvetlerine Kimlik Bildirimi.
Kolluk Kuvvetleri (Jandarma- Polis) İşe Giriş Çıkışı Takip Eden 3 İşgünü İçinde

14944 Kimlik Bildirme Kanunu  

Yönetmeliği 8. Md. (b) bendi
Yok

İşe giriş ve çıkışlar zaten SGK’ya 

bildirilmektedir. Kurumlar arası veri 

paylaşımı ile bu belgenein kaldırlması 

gerekir.


