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TÜSİAD Sanayi ve Tarım Politikaları Komisyonu bünyesinde faaliyet gösteren Çevre 

Çalışma Grubu olarak iklim değişikliği sorunu ile mücadele kapsamında atılan adımları 

hassasiyetle takip ediyor ve bu adımlara katkı sağlamaya gayret ediyoruz. Bu çerçevede, 

2013/11 sayılı Başbakanlık Genelgesi ile yeniden yapılandırılan İklim Değişikliği ve 

Hava Yönetimi Koordinasyon Kurulu’nun (İDHYKK) çalışmalarının kritik önem arz 

ettiğine inanıyoruz. Söz konusu Kurulun çalışma esaslarının belirlenmesi amacıyla 

oluşturulan yönerge taslağını sürecin verimli bir şekilde işletilmesi açısından son derece 

yararlı görüyoruz. Bununla birlikte, Kurulun çalışma verimliliğinin ve etkinliğinin 

artırılması amacıyla bazı konulara ilişkin önerilerimizi de değerlendirmelerinize sunmak 

isteriz.  

Yönerge taslağının 5. bölümünde Kurulun yılda en az 1 defa toplanacağı öngörülmüş, 

bunun yanı sıra 10. bölüm içerisinde, Kurulca gerekli görüldüğü takdirde, Kurul yapısı 

içerisinde faaliyet gösterecek komite ve çalışma gruplarının kurulabileceği belirtilmiştir. 

İklim değişikliği ile mücadeleye ilişkin uluslararası gelişmeler, ülkemizde gerekli politika 

ve tedbirlerin oluşturulması çerçevesinde büyük önem arz etmektedir. Malumunuz olduğu 

üzere, Kyoto Protokolü’nün ikinci uygulama döneminin sona ereceği 2020 yılı sonrasına 

yönelik yeni uluslararası iklim değişikliği rejimine ilişkin görüşmelerin devam ettiği 

Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Sözleşmesi (BMİDÇS) taraflar konferansları (COP) 

kapsamında alınan kararlar ülkemizi de yakından ilgilendirmektedir. Bu itibarla, özellikle 

her yılın ilk yarısında gerçekleştirilen COP hazırlık toplantıları kritik önem arz 

etmektedir. Bu düşünceden hareketle, Kurulun çalışma takvimi oluşturulurken söz 

konusu BMİÇS-COP ve hazırlık toplantılarının dikkate alınmasının anılan toplantılara 

ilişkin hazırlıklara kayda değer katkı sağlayacağına inanıyoruz. Söz gelimi; İDHYKK 

bünyesinde yılda en az dört kez toplanmak üzere COP kapsamında devam eden 

müzakereleri değerlendirmeye yönelik bir çalışma grubunun kurulması faydalı olacaktır. 

Bu çerçevede ilki sene başında olmak üzere yılın her çeyreğinde yapılacak toplantılarda 

grubun çalışma programının belirlenmesinin; müteakiben COP hazırlıkları ve 

sonuçlarının değerlendirilmesinin Kurulun çalışmalarına da önemli bir girdi sağlayacağı 

kanaatindeyiz. Böylesi bir düzenleme iklim değişikliği konusunda ülkemiz pozisyonunun 

etkin bir biçimde oluşturulmasına da katkı sağlayacaktır.  



 

 

Anılan Kurulun çevresel ve ekonomik boyutları itibarıyla hayati önem arz eden iklim 

değişikliği sorunuyla mücadeleye yönelik alacağı kararlar ve bu kararların sonuçları özel 

sektörü doğrudan ilgilendirmektedir. Bu çerçevede, İDHYKK yapısı şekillendirilirken 

katılımcılık ilkesinin esas alınmasının önemine inanıyoruz. Bu itibarla, 2. Bölümde yer 

alan “Kurul Başkanının uygun görmesi halinde, üniversiteler, sivil toplum kuruluşları, 

meslek birlikleri ve özel sektör temsilcileri; Kurul, alt kurul, danışma grubu, komite, 

geçici ve kalıcı çalışma gruplarının toplantılarına gözlemci olarak davet edilebilecektir” 

ifadesinin 2013/11 Sayılı Başbakanlık Genelgesi’nde öngörülen yaklaşımdan hareketle 

“Kurul Başkanının uygun görmesi halinde, üniversiteler, sivil toplum kuruluşları, meslek 

birlikleri ve özel sektör temsilcileri Kurul toplantılarına davet edilebilecek; alt kurul, 

danışma kurulu, komite ve çalışma gruplarında yer alabileceklerdir.” biçiminde 

değiştirilmesi yönündeki talebimizi değerlendirmelerinize sunuyoruz.  

Bu vesile ile kamu-özel sektör işbirliğine verdiğiniz destek için teşekkürlerimizi sunar, 

bundan sonraki dönemde de gerek İDHYKK gerekse Bakanlığınızın çalışmalarına 

gereken her türlü katkıyı sağlamaya hazır olduğumuzu belirtmek isteriz. 
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