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 MADDE 371 

 

(…) 

 

 (7) Yönetim kurulu, yukarıda belirtilen temsilciler dışında, temsile 

yetkili olmayan yönetim kurulu üyelerini veya şirkete hizmet akdi ile 

bağlı olanları sınırlı yetkiye sahip ticari vekil veya diğer tacir 

yardımcıları olarak atayabilir. Bu şekilde atanacak olanların görev ve 

yetkileri, 367 nci maddeye göre hazırlanacak iç yönergede açıkça 

belirlenir. Bu durumda iç yönergenin tescil ve ilanı zorunludur. İç 

yönerge ile ticari vekil ve diğer tacir yardımcıları atanamaz. Bu fıkra 

uyarınca yetkilendirilen ticari vekil veya diğer tacir yardımcıları da 

ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kişilerin, şirkete ve üçüncü 

kişilere verecekleri her tür zarardan dolayı yönetim kurulu 

müteselsilen sorumludur. 
 

 

 

 

MADDE 371-  
 

(…) 

 

(7) Yönetim kurulu, yukarıda belirtilen temsilciler dışında, temsile yetkili 

olmayan yönetim kurulu üyelerini veya şirkete hizmet akdi ile bağlı 

olanları sınırlı yetkiye sahip ticari vekil veya diğer tacir yardımcıları 

olarak atayabilir. Bu şekilde atanacak olanların görev ve yetkileri, 367 

nci maddeye göre hazırlanacak iç yönergede açıkça belirlenir. Bu 

durumda iç yönergenin, söz konusu yetkilendirme ile ilgili bölümünün 

tescil ve ilanı zorunludur. İç yönerge ile ticari vekil ve diğer tacir 

yardımcıları atanamaz. Bu fıkra uyarınca yetkilendirilen ticari vekil veya 

diğer tacir yardımcıları da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kişilerin, 

şirkete ve üçüncü kişilere verecekleri her tür zarardan dolayı yönetim 

kurulu müteselsilen sorumludur. 

 

Gerekçe:  

 

Maddenin son cümlesi, halihazırda Madde 553’te öngörülen düzenleme ile çelişmektedir. Zira Madde 553 uyarınca, yönetim kurulunun kanundan 

ve esas sözleşmeden doğan yetkilerini, kanuna uygun olarak devretmesi halinde, sadece söz konusu görev ve yetkileri devralan kişilerin seçiminde 

makul derecede özen göstermediklerinin ispat edilmesi halinde sorumlu olacakları; buna karşılık bu kişilerin fiil ve kararlarından sorumlu 
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olmayacakları öngörülmüş. Buna karşılık, Madde 371’in son cümlesine eklenen ifade ile, yönetim kurulu üyelerinin, iç yönerge ile, kanuna uygun 

olarak görev ve yetkilerini devrettikleri kişilerin, üçüncü kişilere verecekleri her türlü zarardan müteselsilen sorumlu olacağı öngörülmüştür. Söz 

konusu ifadenin bu şekilde muhafaza edilmesi durumunda, iç yönerge çıkararak belirli görev ve yetkilerini murahhas üyelere devretmiş olsa dahi, 

yönetim kurulu üyeleri, Madde 553’teki düzenlemeye rağmen murahhas üyelerin söz konusu görev ve yetkilerini ifa ederken üçüncü kişilere 

verecekleri her türlü zarardan sorumlu olmaya devam edecektir. Bu düzenleme, Madde 553 ile çeliştiğinden, söz konusu ifadenin çıkarılması 

uygun olacaktır.  
 

             
MADDE 1530 

 
(…) 

 
(2) Ticari işletmeler arasında mal ve hizmet tedariki amacıyla yapılan 
işlemlerde, alacaklı, kanundan veya sözleşmeden doğan tedarik 
borcunu yerine getirmiş olmasına rağmen, borçlu, gecikmeden 
sorumlu tutulamayacağı hâller hariç, sözleşmede öngörülmüş bulunan 
tarihte veya belirtilen ödeme süresinde borcunu ödemezse, ihtara 
gerek olmaksızın temerrüde düşer. 
 
(3) Mütemerrit borçlunun alacaklısı sözleşmede öngörülen tarihten ya 
da ödeme süresinin sonunu takip eden günden itibaren, şart edilmemiş 
olsa bile faize hak kazanır. 
 
(4) Sözleşmede ödeme günü veya süresi belirtilmemişse veya 
belirtilen süre beşinci fıkraya aykırı ise, borçlu aşağıdaki sürelerin 
sonunda ihtara gerek kalmaksızın mütemerrit sayılır ve alacaklı faize 
hak kazanır: 
 
a) Faturanın veya eş değer ödeme talebinin borçlu tarafından 
alınmasını takip eden otuz günlük sürenin sonunda. 
 
 (…) 

 
MADDE 1530 

 
(…)  
 
(2) Ticari işletmeler arasında mal ve hizmet tedariki amacıyla yapılan 
işlemlerde, alacaklı, kanundan veya sözleşmeden doğan tedarik borcunu 
yerine getirmiş olmasına rağmen, borçlu, gecikmeden sorumlu 
tutulamayacağı hâller hariç, sözleşmede belirli vade özelliğini taşıyacak 
şekilde öngörülmüş bulunan tarihte veya belirtilen ödeme süresinde 
borcunu ödemezse, ihtara gerek olmaksızın temerrüde düşer. Sözleşmede 
ödeme süresi düzenlenmiş ancak bu düzenleme borçluya, ödeme tarihini 
takvime göre kesin olarak belirleme imkanını vermiyorsa borçluyu 
temerrüde düşürmek için ihtar gereklidir.  

 
(3) Mütemerrit borçlunun alacaklısı sözleşmede öngörülen tarihten ya da 
ödeme süresinin sonunu takip eden günden itibaren, şart edilmemiş olsa 
bile faize hak kazanır. 
 
(4) Sözleşmede ödeme günü veya süresi belirtilmemişse veya belirtilen 
süre beşinci fıkraya aykırı ise, borçlu aşağıdaki sürelerin sonunda ihtara 
gerek kalmaksızın mütemerrit sayılır ve alacaklı faize hak kazanır: 
 
a) Faturada belirli vade özelliğini taşıyacak şekilde açık bir ödeme süresi 
belirtilmişse ödeme süresinin sonunda uygulama hakkı saklı kalmak 
üzere; Faturanın veya eş değer ödeme talebinin borçlu tarafından 
alınmasını takip eden otuz günlük sürenin sonunda. 

 
(…) 
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Gerekçe: Sözleşmede ödeme süresi düzenlenmiş olup bu düzenlemenin belirsiz vade niteliği taşıdığı hallerde ne şekilde hareket edileceği 

TTK’nın 1530. maddesinde açık değildir. Sözleşmedeki ödeme süresi düzenlemesi borçluya, ödeme tarihini takvime göre belirleme imkanını 

vermiyorsa uygulamanın ne şekilde olacağının net olarak belirlenmesi olası ihtilafları önleyecektir.  

 

TTK’nın 1530/4-a maddesinde faturanın veya eş değer ödeme talebinin borçlu tarafından alınmasını takip eden otuz günlük sürenin sonunda 

borçlunun ihtara gerek kalmaksızın mütemerrit sayılacağı ve alacaklının faize hak kazanacağı düzenlenmiştir. Ancak uygulamada sıkça görülen 

fatura üzerinde ödeme vadesinin belirtildiği haller için bir istisnanın maddede açıkça yazılması olası ihtilafları önleyecektir. Bu kapsamda, 

faturada belirli bir vade özelliği taşıyacak şekilde açık bir ödeme süresi belirtilmişse bu ödeme süresinin sonunda borçlunun mütemerrit sayılacağı 

ve alacaklının faize hak kazanacağı hususunun maddeye eklenmesi faydalı olacaktır.  

 

 

 

 
 


