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Sayin Bakanim, Kiymetli Konugmacilar, Sayin Basin Mensuplari,

TUSIAD Tiiketici Haklar1 Caliyjma Grubu adina hepinizi saygiyla selamliyorum.
“Tiiketici Odaklilik: Uriin Giivenligi” konulu seminerimize hosgeldiniz.

TUSIAD’m Sirket Isleri Komisyonu altinda faaliyet gosteren Tiiketici Haklar1 Caligma
Grubu’nun temel amaci rekabetci bir pazar ortaminda {iriin ve hizmetlerin kalite ve
giivencesinin nihai belirleyicisi olan tiiketicinin memnuniyetini saglamaktir.

Bugiinkii seminerimizde, ilgili tiim kesimlerin dikkatini tiiketici haklarinin 6nemine bir
kez daha ¢ekmeyi amachiyoruz. “Tiiketici odakli” politikalar, {iiretici-tiiketici
isbirliginin ve tiikketici memnuniyetinin arttirilmasinda ve toplumun genelinde refahin
saglanmasinda Onemli bir rol oynar. Bu ¢ercevede, etkin {riin gilivenligi
uygulamalarinin is diinyasi agisindan yaratacagi maliyet ve getirileri, gerek Avrupa
Birligi’'nde, gerekse iilkemizde bu konuya iligkin son gelisme ve degisimler
cercevesinde ele alacagiz. Uriin Giivenligi konusunu gida ve gida dis1 diriinler
acisindan iki ayr1 oturumda tartigacagiz.

Bugiinkii konumuz olan “Tiiketici Odaklilik: Uriin Giivenligi” agisindan ne yazik ki
ilkemizde gida giivenligi, kalite giivencesi sistemlerinin arzu edilen sekilde tesis
edilemedigini goriiyoruz. Gida sektoriinde hammadde, isleme ve pazarlama
asamalarinda ciddi problemlerle kars1 karsiya oldugumuz bir gercek.

Ulkemizde bugiin yaklasik 28 bin gida tesisi vardir. Bunlarin biiyiik ¢ogunlugu kiigiik
Olceklidir ve daginik bir yap1 arz etmektedir. Gida sanayimizde yasanan haksiz rekabet
ve merdiven alt1 tesislerden sikayet edilmektedir. Bu da gida sektoriiniin gelismesini
ve yeni yatirimlar1 engelleyen en onemli faktorlerden biridir. Ayn1 sekilde irili ufakli
400 bin gida satis noktasi bulunmaktadir. Hal bdyle olunca; gida denetimlerinde
problemler ve devletin hizmet gotiirmesinde giicliikler yasanmaktadir. Mevzuat ve
yetki karmasasi, bu problemleri daha da agirlastirmaktadir. 5 Haziran’da yiiriirliige
giren 5179 sayili Gida Yasasi’nin bu problemlerin giderilmesine katkida bulunmasini
diliyoruz. Bu yasa ve uygulamadaki etkin dnlemler ile diiriist ve teknige uygun tliretim
ve satis yapan kuruluslarin Oniinlin ac¢ilmasim1 ve iiretim izni almayan {iriinlerin
satisinin  engellenmesi ile tliketicilerimize daha giivenli gidalar sunulmasini
bekliyoruz.

“Gida Dis1 Uriinlerde Uriin Giivenligi” konusunda mevzuattaki yenilikler ve AB’ye
uyum siirecinde Ureticilere ve is diinyasina diisen sorumluluklar seminerimizin ikinci
oturumunda konusmacilarimizin ayrintili olarak deginecegi konular arasinda yer
almakta.

Uriin giivenligi konusunda gerek kamu gerekse 6zel sektdrde uygulama asamasinda
onemli gorev ve yetkiler iistlenmis konusmacilarimiza ve oturum bagkanlarimiza da
toplantrya katilarak bizlerle ilk elden bilgilerini paylastiklar1 icin TUSIAD Tiiketici
Haklar1 Caligma Grubu adina siikranlarimi sunuyorum.

Hepiniz hosgeldiniz.



