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Hatay ilimizin ve Iskenderun’un degerli yoneticileri,
Sayin Baskanlar, sayin konuklar, degerli basin mensuplari

TUSIAD adma hepinizi saygiyla selamliyorum. TURKONFED Baskanlar Konseyi’nin, yeni
bir donemin baslama ¢izgisine rast gelmesini, tilkemizin gelecegi agisindan olumlu bir isaret
olarak goriiyor ve sizlere bu duyguyla hitap ediyorum.

Oncelikle, heniiz birkac¢ giin énce gorevi devralmis bulunan yeni Cumhurbaskanimiza ve
onceki gilin giivenoyu alan yeni hiikiimetimize bir kez daha gdrevlerinde basarilar diliyoruz.

Saym Giil, adayliginin ilan edilmesinin ardindan yaptig1 konusmada, “Cumhuriyetin temel
ilkelerine ve kurulus felsefesine sadakat, tarafsizlik, devletin kurumlar1 arasindaki uyumu
gozetme ve laikligin korunmasi” gibi konular1 6ne ¢ikararak topluma giivence verme
ithtiyacini hissetmistir.

Bu ihtiyacin, kendisinin de gozlemledigi ve deger verdigi bir toplumsal hassasiyetten
kaynaklandig1 agiktir.

Bu hassasiyetin, toplumun Cumhurbagskani’ni tarafsiz bir kimlik i¢inde gérme arzusunun
Otesinde, laikligin ve Atatiirk ilkelerinin korunmasi hususunda bir taraf olarak goérme
ihtiyacinin da bir ifadesi oldugu unutulmamalidir.

Ayn sekilde hiikiimetinde de yalnizca icraatinda degil, sdylemlerinin icerik ve {islibunda da
azami titizlik i¢inde olmasini gerektigini diisiiniiyoruz.

Gegmis donemde toplumda kaygi ve hassasiyet yaratan gelismeler, Cumhurbaskanligi se¢cim
siireci ile baslamamustir.

Yine unutmamaliy1z ki Ondan 6nce, asil olarak, bazi hiikiimet tiyelerinden, yerel yonetimlere,
parti yoneticilerine kadar uzanan kimi icraat, s0ylem ve tutumlar bu duygu ve diislincelerin
dogmasina ve gelismesine neden olmustur.

Ornegin, dnceki kabine déneminde ortaya ¢ikan Milli Egitim ile ilgili kayg1 verici tutumlarmn
ve sOylemlerin, bu kabine doneminde tekrarlanmamasi siyasal gerilimin disiiriilmesi
acisindan biiyiik 6nem tasimaktadir.

AKP, se¢cim doneminde milletvekili adaylarini, se¢im beyannamesini ve propaganda iislubunu
“bir merkez sag parti olma” hedefiyle sekillendirmis oldugu izlenimini vermekteydi.

Yaratilan bu beklentinin karsilanmasi gerekir. Ne yazik ki bu yaklasimin kabineye beklendigi
6lciide yansidigini goéremedik.

Ozellikle yalnizca bir tek kadin bakanimizin olmasini segim &ncesi beyanlarla bagdasmaz
bulduk.

Bunlarin olumsuz gostergeler olmadigini diistinmek istiyoruz. % 47’ye yakin bir oy alarak Sn.
Basbakan’in deyimiyle “toplumsal merkeze” yerlesmis bir partinin, ge¢mis hatalarini
tekrarlamayacak bir vizyona, iradeye ve 0zgiivene sahip hale gelmis olduguna inanmak istiyor
ve bunun hiikiimet icraatina da yansimasini bekliyoruz.

Secimlerden hemen sonra Tiirkiye’nin glindemine yerlesmis olan Anayasa degisikligi
konusunun da 6zenli bir sekilde ele alinmasi gerektigi diigiincesindeyiz.



Bir toplumun Anayasasini degistirmek ¢ok ciddi bir istir.
Basta Hiikiimet olmak iizere hepimiz konuya bu ciddiyetle yaklagmaliyiz.

Tiirkiye’de serbest piyasa ekonomisinin kaliciligini saglamak ig¢in, toplumsal uzlasma
kanallar1 acik, genis katilimli, cogulcu demokratik bir siyasal yap1 zorunludur.

Cumbhuriyetimizin temel ilkelerinin korundugu, devlet ve birey haklar1 dengesini gozeten,
demokrasinin evrensel ilkelerine uygun yeni bir Anayasa, toplumsal uzlagsmay1 tesis ederek
siyasal ve ekonomik istikrarimizi kalic1 hale getirecektir.

Bu bakimdan, Anayasa’nin yeniden kaleme alinmasi lilkemize 6nemli bir fayda saglayabilir.

Ancak bu fayda, birkac temel prensibe uyulmasi halinde ortaya ¢ikacaktir.

Birincisi, yeni Anayasa, 84 yillik Cumhuriyet kazanimlari ve temel degerlerini eksiksiz
olarak yansitmalidir.

Ikincisi, yeni bir Anayasa’nin hazirlanma siirecinin metnin kendisi kadar énemli oldugu higbir
zaman unutulmamalidir.
Her seyden Once siire¢ son derece seffaf olmalidir.

Anayasa biitiinliiklii bir metindir.

Taslag1r par¢a par¢a kamuoyuna sizdirarak tepki olgmek, seffaf ve saglikli bir yontem
olmaktan ¢ok uzaktir.

Metnin biitiinii bir an 6nce tartismaya agilmalidir.

Ugiinciisii, bdylesine dnemli bir konunun aceleye getirilmemesi gerekir.

Toplumun tiim katmanlarinda Anayasa metninin yeterince tartigilmasi, alternatiflerin ve
uzlasma formiillerinin ortaya cikabilmesi i¢in gerekli zamanin taninmasi birinci derecede
Oonemlidir.

Dordiinciisti, yeni Anayasa yalnizca hiikiimetin iradesini yansitan bir ¢alisma olamaz.
Cogunluk formiilii bu konuda ¢alisamaz.

Anayasalarin toplumsal uzlasmay1 yansitan metinler oldugu akillardan ¢ikarilmamalidir

Besincisi, Anayasa’nin ge¢cmis ile hesaplasma anlayist ile kaleme alinmamasi, donemsel
politik beklentilerden ve tepkilerden arindirilmasi sarttir.

Hiikiimetten, bu siireci saglikli bir sekilde yonetmesini bekliyoruz.

Anayasa taslaginin tamaminin resmi bi¢gimde ag¢iklanmasinin ardindan, maddeler {izerinde de
goriiglerimizi detayli bicimde agiklayacagiz.

Degerli Baskanlar,

Bir kez daha siyasal konularin 6ne ¢iktig1 bir ddonemden gegiyoruz.



Oysa bu donemde ekonomide de bazi ertelenemez dncelikler var.

ABD’de baslayarak yayilan ve gelismis piyasalar1 daha belirgin olarak etkileyen finansal
calkantinin etkilerinin tam olarak silinmesi i¢in muhtemelen bir siire daha gerekecek.

Krizin diger piyasalara da atlamasi ve genislemesi gibi bir risk de s6z konusu.

Bu nedenle, Temmuz sonunda yasanmis olan bu dalgalanmay1 bir nevi uyari mekanizmasi
olarak gbrmek gerekiyor.

Diinya ekonomisinde bu riskler mevcutken, iktisadi politikada yapilacak bir hatanin maliyeti
cok ciddi refah kayiplarina neden olabilir.

Ekonomide istikrarin siirdiiriilmesi ve bu tlir yonetim hatalarindan kaginilmasi i¢in Tiirkiye,
oncelikle 2007 yilinda ortaya ¢ikan hedef biitce kayiplarin telafi etmeli ve IMF ile olan iliski,
donemin sartlarina uygun bi¢imde devam ettirilmelidir.

Bu konuda hiikiimet tarafindan yapilmis olan agiklamalar1 olumlu karsiliyoruz.

Bilindigi gibi, Tiirkiye ekonomisinde yiiksek cari agik, yliksek bor¢ stoku, kronik tasarruf
acig1, derinlikten yoksun piyasalar gibi yapisal kokenli bazi olumsuzluklar bulunuyor.
Bugiinlerde bunlara yenileri eklendi.

Uzun siiredir uyardigimiz enerji darbogazi sonunda kapimiza dayandi.

Piyasalarin liberalizasyonu siirecinde yasanan gecikmeler ve bunun sonucunda olusan yatirim
eksikligi nedeniyle sanayimiz Avrupa’nin en pahali elektrigini kullanirken simdi onu da

kesintisiz olarak bulamama tehlikesiyle kars1 karsiyayiz.

Es zamanli olarak, muhtemel bir kurakligin ekonomik ve sosyal sonuclariyla yiiz yiize gelme
noktasina hizla yaklasiyoruz.

Kuraklik, tarimi ve sanayiyi ciddi bigimde vurabilecek, kalkinmamizi yavaslatacak bir afet
kimligine biiriindii.
Bu yiizden suyun, bir dogal kaynak olarak da, verimli ve dogru yonetilmesi gerekiyor.

Biitiin bu saydigimiz unsurlar, ekonomi politikalarinin yeniden ve ¢ok yonlii bigimde ele
alinmasi gerektigini gosteriyor.

Bu yiizden, “yaptiklarimiz, yapacaklarimizin teminatidir,” demek yeni donemde yeterli
olmayacaktir.

Buna karsilik, hiikiimet programina baktigimizda, se¢im beyannamesinin gerisinde kaldigini,
cesur ve agik olmaktan uzaklastigini gortiyoruz.

Secim beyannamesinde yer verilmis olan bir dizi 6nemli ve somut politikalarin nedense
hiikiimet programinda yer almadigini goériiyoruz.

Bu dénemde is diinyasi acisindan ¢ok dnemli olan kayit dis1 ekonomiyle miicadele, finansal
piyasalar ve sanayi ile ilgili somut 6nerilerin, hiikiimet programinda yer almamis olmasina bir
anlam veremiyoruz.



Demokratik gelismemizin en énemli unsurlarindan biri olarak saydigimiz Se¢im ve Siyasi
Partiler Yasasi’nin degistirilmesi konusunun ise programda hi¢ yer almamasini anlasilmaz
buluyoruz.

Reformlara gelince...

Gecen donem baslanan ve ekonomiyi giiglendiren reformlarin bu dénemde tamamlanmasi
gerekmektedir.

Bunun yam sira sektorlerin yeniden yapilanmasini, sirketler bazinda is yapma big¢imlerinin
degistirilmesini dngodren mikro reformlarin da artik devreye alinmasi zorunlu goziikmektedir.

Sosyal Giivenlik Reformu yapilamanmustir. Vergi reformu yarim kalmustir. istihdam iizerindeki
vergi ve benzeri yiikler, istihdami caydirmaktadir.

Kayit dis1 ekonomi ile hi¢ miicadele edilmemistir.
Yeni bir sanayi stratejisi yapilmasi, verimlilige, teknolojiye, inovasyona, AR-GE’ye yatirimin
tesvik edilmesi, bolgesel ve sektorel tesviklerin gdzden gegirilmesi, bolgesel kalkinma

anlayisiin yerlestirilmesi ve buna iligkin altyapinin olusturulmasi sarttir.

Yukarida siralanan reformlar konusunda hiikiimetin bir program ve takvim agiklamasinda ve
onlimiizdeki 6 ay i¢inde de biitiin bu reformlar1 tamamlamasinda yarar goriiyoruz.

Ciinkli kagit tizerindeki islemlerden daha onemlisi bu reformlarin uygulamaya gecirilmesi
olacaktur.

Ote yandan kamu yonetiminde ciddi bir reform baslatmanin ve bir zihniyet degisikligine
gitmenin de zaman1 gelmistir.

Kamu yonetiminde vatandas odakli, daha az biirokratik, kaliteli, verimli hizmet verme
anlayisi yerlestirilmelidir.

Bdyle bir anlayisin yerlesmesi siiphesiz ilkdnce kamudaki insan giictinden baglamalidir.
Ozellikle, kamu yonetimine egemen olan kadrolagma zihniyeti asilabilmelidir.

Ulkemizin sinirli kaynaklari, ideolojik temelli kadro segimlerinin yaratacagi verimlilik
kaybin1 kaldiracak durumda degildir.

Devlet kadrolarinin liyakat, beceri ve yetenek esasina gore se¢ilmemesi, hiikiimetten beklenen
performansi olumsuz yonde etkileyebilecektir.

Ote yandan kadrolagsmada izlenen bazi dolambagli yollarin da rahatsizlik verici oldugunu
belirtmeliyiz.

Ornegin Diyanet Isleri bir transit gecis merkezine donmiis goziikmektedir.

1999-2002 yillar1 arasinda Diyanet Isleri'nden diger kamu kurum ve kuruluslarma 4 yilda
yalnizca 19 kisi gegmistir.



Bir soru Onergesine, ilgili Devlet Bakani’nin verdigi cevaba gore ise, AKP hiikiimetinin
gorevde oldugu 2003-2006 yillar1 arasindaki 4 yilda Diyanet Isleri’nden diger kamu kurum ve
kuruluglarina gegenlerin sayis1 1850°dir.

Bir yandan bu gegislere yol acilirken, Diyanet Isleri Baskanlig: da siirekli genis kapsamli
kadro tahsisi taleplerinde bulunmaktadir.

Bunun nasil bir uygulama oldugunu anlamak miimkiin degildir.

Degerli Baskanlar,

Tiirkiye nin ekonomiden kamu yonetimine bir dizi reforma ihtiyact oldugu agiktir.
Biitiin bu i¢ diizenlemeler, giiclii bir dis kabuga gerek duymaktadir.

Bizim i¢in bu dis kabuk AB’dir.

Kiiresel egilimlere baktigimizda, ticari bloklarin 6neminin her gegen giin arttigini goriiyoruz.
Ihracatinin yaridan fazlasint AB’ne yapan, Avrupa Birligi iiyeleri i¢inde kapsamli yatirimlar
olan, biiyiime hamlelerine en biiyliik dogrudan sermaye yatirimi destegini Avrupa’dan alan

Tiirkiye ekonomisi, bir anlamda Avrupa ekonomisi ile belirli bir entegrasyon i¢indedir.

Bu entegrasyonun saglikli isleyebilmesi, AB’nin karar alma siiregleri i¢ine girmemize, yani
siyasi bir entegrasyon ile bunu tamamlamamiza baghdir.

Ote yandan, kiiresel sermayenin Tiirkiye’ye olan ilgisi de Tiirkiye nin AB ile olan iliskilerinin
pozitif seyir gostermesinden olumlu bi¢gimde etkilenmektedir.

Tiirkiye’nin AB’ne tam {liyelik adayligmnin ekonomimize getirdigi istikrar1 ve kazandirdigi
ivmeyi hepimiz gordiik, yasadik.

Bu bakimdan, AB ile iligkilerin ivedilikle canlandirilmasi gerekmektedir. Kasim ayinda
yaymlanacak Avrupa Komisyonu Tiirkiye Ilerleme Raporu’nu etkilemek agisindan, acilen,
TCK 301. maddede ifade 6zgiirliigii Iehine bir degisiklik yapmak yerinde olacaktir.

Ikinci bir konu da Vakiflar Yasast’dir.

Gegen donem meclisten gegen ancak veto ile geri donen Vakiflar Yasasi’nin yeniden ele
alinmas1 gerekmektedir.

Degerli Baskanlar,

Hiikiimetten beklentilerimizi a¢ik bicimde ifade edebildigimize inaniyorum.

Hiikiimet yalnizca icraatinda degil, sdylemlerin icerik ve tislibunda da azami titizlik i¢inde
olmali, birlestirici ve biitlinlestirici davranmalidir.

Anayasa degisikligine iligkin siireg, seffaf olmali, Anayasa metni yeterince tartigilmali ve
geemis donemle hesaplagsma anlayisi i¢inde hazirlanmamalidir.

Yeni Anayasa 84 yillik Cumhuriyet kazanimlarini ve degerlerini eksiksiz olarak yansitmalidir.
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Ekonomide bir reform takvimi yapilarak kamuoyuna agiklanmali ve ilk 6 ayda reformlarin
tiim caligmalari tamamlanmalidir.

Avrupa Birligi ile iligkilerimiz yeniden hiikiimet glindeminin en iist sirasina taginmalidir.

Tiirkiye ekonomisi gerilmis bir yay gibidir. Dogru bi¢cimde odaklanarak, cesur, kararli ve
sogukkanli davranarak hedefi kolaylikla vurabiliriz.

Bu giice sahibiz.

Beni dinlediginiz i¢in tesekkiir ederim.



