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Sayin Baskanlar, Sayin Uzmanlar ve Degerli Konuklar,
Tiirk Sanayicileri ve is adamlar1 adina hepinizi saygiyla selamliyorum.

Rekabet Uzmanlar1 Dernegi tarafindan Rekabet uzmanligi kariyer mesleginin 10. yili dolayisiyla
diizenlenen bu 6nemli toplantiya davet edilmekten dolay1 tesekkiirlerimi sunarim.

TUSIAD olarak etkin ve adil bir rekabet ortaminin, ekonomideki etkinligi arttirmak igin dikkate
alinmas1 gereken en 6nemli politikalardan biri olduguna inantyoruz. Serbest rekabet ortami, serbest
piyasa ekonomisinin olmazsa olmaz kosuludur.

Kaynaklarin etkin kullanimi, maliyetlerin diistiriilmesi, yeni teknolojiler bulunmasi, bu teknolojilerin
tretime yansitilmasi, dolayisi ile fiyatlarm diismesi ve toplumsal refahin artmasi gibi pek ¢ok faktor,
rekabet sayesinde gerceklestirilmektedir. Bu sebeple, rekabetin aksadigi ekonomilerde hizli verim
artis1 ve hizlh biiylime saglanamaz. Rekabet¢i bir piyasanin tam islerlik kazanamadigi ve kayit dist
basta olmak iizere haksiz ticari miicadelenin yaygin oldugu toplumlarda refahin yayginlasmasini
beklemek gercekei olmayacaktir.

Glinimiizde rekabetin 6nemini kavramamis, hukuki ve kurumsal altyapisin1 kurmamis ekonomilerin
kiiresel yarista 6nde olmast miimkiin degildir. Tiirkiye 2001 sonras1 donemde yakaladigi ekonomik ve
siyasi istikrar sayesinde uluslararasi rekabette kaybettigi yillar1 bir miktar telafi etmeyi basarmistir.
Ancak bu siirecin yavaslamadan devam edebilmesi icin verimlilige dayali ekonomik siireglere ihtiyag
vardir.

Verimliligi saglayacak en 6nemli itici gii¢ ise hi¢ siiphesiz girisimcilerin rekabet yetenegi, istegi ve
serbestligidir. Dolayisiyla verimlilige dayali biiylimeyi hedef alan bir Tiirkiye’ nin, rekabeti engelleyen
her tiirlii unsuru ortadan kaldirmay1 politika ¢ercevesi olarak igsellestirmesi gerekir. Kurulun ¢abalari
bu baglamda da degerlendirilmelidir ve 6ntimiizdeki donem i¢in hayati 6nem arz etmektedir.

Degerli katilimcilar,

Diinya ekonomisi zor bir donemden gegmektedir. Finansal piyasalarda baglayan dalga, reel ekonomiyi
de tehdit etme noktasina gelmistir. Ayrica krizin sadece Amerika ile kisith kalmamasi, tim diinyay1
etkilemesi ihtimali artmistir. G7 maliye bakanlar1 bankalarda olusan kayiplarin sanilandan ¢ok daha
yiiksek oldugu uyarilarini yapmaktadir. AB, veya BRIC iilkelerinin Amerikan ekonomisinden
bagimsiz hareket edip kiiresel biiylimeyi devam ettirecegi tezi ise inandiriciligini kaybetmektedir.

Kisacasi risklerin ve daha onemlisi risk algilamasimin arttigi, artacagi bir dsnemdeyiz. Risk algisinin
arttiglt donemler, finansal piyasalarin ¢ok daha secgici, ¢ok daha titiz davrandigi donemlerdir.
Ekonomik kirilganliklarin, ertelenen reformlarin bedelinin daha yiiksek oldugu dénemlerdir.

Boyle donemlerden, istikrarli siyasete ve ekonomiye sahip, verimliligi ve rekabeti destekleyen
uygulamalarini tamamlamis ve risk yonetimi yapabilen ekonomilerin digerlerine gére daha az zararla
¢ikacagi muhakkaktir. Rekabet kurulunun disiplinli ¢alismalari bu baglamda da ¢ok onemlidir,
elzemdir.

Ote yandan 2008 yil1 icin ongoriilen bu belirsizlik déneminin 6tesine, diinyadaki uzun vadeli yapisal
trendlere baktigimizda, rekabete dayali ekonomik yapilart kurmanin 6énemi daha da belirgin hale
gelmektedir.



21. ylizyilm ilk yarisinda diinyada ¢ok keskin bir ekonomik miicadele olmasi ve basta BRIC tilkeleri
olmak tizere ¢ok sayida iilkenin bu miicadelede aktif rol oynamasi beklenmekedir. Unutmamaliyiz ki
iilkeler, bu uluslararas1 ekonomik rekabete sirketleriyle girmektedir. Kendi piyasasinda rekabete
alismig, verimlilik baskisini hissetmis sirketlerin diinyada yarigabilmesi ¢ok daha kolay ve olasidir.
Rekabet kiiltiiriinti igsellestirmemis sirketlerin ve dolayisiyla ekonomilerin ise bu iklimde basar1
ihtimalleri diisiik olacaktir.

Tirkiye cagdas bir toplum ve ekonomi olmanin gereklerini yerine getirmek durumundadir. Bunu
basarmak, hem 2008 yilinda olusan belirsizlik doneminden en az zararla ¢ikmamiz, hem de daha uzun
vadeli kiiresel rekabette geri kalmamamiz igin sarttir. Cagdas ekonomi olmak o6ncelikle istikrari,
ardindan  verimliligi  saglamaktan ge¢mektedir. Istikrar biiyiik 06lgiide siyasi iradenin
sorumlulugundadir. Verimliligi saglamanin ise ¢ok unsuru olmakla birlikte, esas itici gii¢ serbest
rekabetin tesis edilmesidir. Bu baglamda kamunun rekabeti engelleyen tiim uygulamalarini kaldirmasi
ve piyasa oyuncularinin rekabeti zedeleyecek davranislarina engel olmasi gerekir.

Makroekonomik hedeflerin 6tesinde, etkin ve adil bir yaris ortami toplumun her kesimi i¢in gereklidir.
Fiyatlarin diismesi, ¢esidin ve kalitenin artmasi tiiketicilerin menfaatine iken; ekonomik firsat esitligi
ve girisim Ozglrligh biitlin girisimciler i¢in 6nemlidir. Ancak, piyasa ekonomisinin mevcudiyeti
rekabetei bir piyasanin kendiliginden ortaya ¢ikmasi i¢in yeterli degildir. Tam rekabetci bir piyasa, iyi
isleyen ve iyi diizenlenen rekabet hukuku ve yaptirimlar ile saglanabilmektedir.

Faaliyetine 1997 yilinda baglayan Rekabet Kurumumuz, bir yandan kanun tarafindan kendisine verilen
gozetim ve denetim gorevini basarili bir sekilde yerine getirmekte, diger yandan da diizenledigi
etkinliklerle toplumda rekabet kiiltiiriiniin yayginlagtirilmas1 i¢in 6nemli adimlar atmaktadir.
Ulkemizde 10 y1l gibi kisa bir siirede bu alanda hukukun ve daha da 6nemlisi kiiltiiriin olusmasinda ve
bu seviyeye gelmesindeki basari hi¢ kuskusuz Sayin Kurumumuza ve degerli ¢alisanlarina aittir.

Kurum, bu siire igerisinde Tiirkiye’nin Avrupa Birligi ile uyumlu bir rekabet mevzuatina sahip olmasi
yoniinde de basarili ¢alismalar yapmis ve olusturdugu ictihatlarla bu yonde ¢ok 6nemli gelismeler
kaydetmistir. Ayn1 zamanda faaliyete basladigi giinden itibaren ilgili kurumlar ile siirekli isbirligini
devam ettirmistir.

TUSIAD olarak bu igbirligi kapsaminda Rekabet Calisma Grubumuz araciigi ile Kurumun
yetkililerinin ve uzmanlarmin katilimi ile 2007 yilindan itibaren iiyelerimize yonelik olarak toplantilar
diizenlemekteyiz. Bugiine kadar politikalar ve mevzuat ¢aligmalarina yonelik olarak bes tane teknik
toplant1 gerceklestirdik.

Bu toplantilarin her birine ilgili Kurum uzmanlar1 ve yetkilileri davetimizi geri ¢evirmeden katildilar
ve konu hakkinda tiyelerimizi ¢ok kapsaml bir sekilde bilgilendirdiler. Bu sebeple huzurunuzda hem
Kurum vyetkililerine hem de degerli uzmanlarimiza bir kez daha tesekkiir etmek istiyorum. Bu
isbirliginin Oniimiizdeki donemde de devam etmesini diliyoruz. Ayrica devam eden mevzuat
caligmalart siirecinde hazirladigimiz biitiin goriislerin Kurum tarafindan dikkatle incelenmesinden ve
ele alinmasinda da biiyiik bir memnuniyet duyuyoruz.

Degerli konuklar,

TUSIAD olarak, bir yandan da Tiirkiye’de sanayi ve sirket kesiminin rekabet giiciinii artiracak
politikalarin olusmasi1 ve rekabet¢i piyasa yapisinin islemesini saglamak amaciyla ¢alismalar
yapmaktayiz.



Bu kapsamda bir yandan bu konuda politikalarin belirlenmesinde Tiirk sanayi ve sirket kesiminin
gorlisiinii olustururken diger yandan is diinyasinda rekabet hukuku alanindaki bilgi eksikliginin
giderilmesi amaciyla ¢esitli faaliyetlerde bulunmaktayiz.

Etkin bir rekabet hukuku ve politikast i¢in herkesin {izerine diisen goérevler bulunmaktadir. Bu
kapsamda Tiirkiye gibi, devletin ekonomide hakimiyetinin uzun yillar devam etmis oldugu iilkelerde
oncelikli gorev kamu kurum ve kuruluslarina diismektedir.

Biitiin kamu kurum ve kuruluslarinin piyasalarda etkisi olacak diizenlemeler ve uygulamalar
olustururken rekabet politikasin1 mutlaka dikkate almalar1 gerekmektedir. Devlet tarafindan sektorel
diizenlemelerin yapildig1 alanlarda rekabet hukuku ile sektorel mevzuat ve tesvikler arasinda uyuma
O6zen gosterilmelidir. Rekabete aykirt hiikiimler iceren mevcut sektérel uygulamalarin rekabet
mevzuatina uyumu saglanmali, bu alanlarda, genel ekonomik yarar saglamanin disinda bu mevzuata
uyum da esas alinmalidir.

Rekabet politikasinin iyi islemesi, ancak bu kiiltiiriin tiim kesimlerde benimsenmesi ile miimkiin
olabilir. Ulkemizde adil ticari miicadelenin 6niindeki engellerin kaldirilabilmesi i¢in, is diinyasinin da
rekabet kiiltiiriinii 6ziimsemesi gerekmektedir. Kaldi ki rekabet politikasina uygun faaliyette bulunmak
is etiginin 6nemli bir pargasidir.

Glintimiiz ekonomilerinde kamu kesiminin ekonomideki roliiniin ve agirligimin giderek azalmasi ve
serbest piyasa diizeninin egemen olmasi, i diinyasina ve girisimcilere yeni ve daha kapsaml
sorumluluklar getirmektedir. Her alanda ve kiiresel diizeyde yayginlagsan, egemenlesen ve giiclenen
0zel sektorden, bu giicline ve etkisine es bir sorumluluk ve biling iistlenmesi beklenmektedir.
Unutmamaliyiz ki rekabet, uzun vadede biitiin miitesebbiislerin yararinadir. Kuralsizlik, tekelcilik,
merkeziyetcilik, ayricalik, ayrimcilik, engellemecilik, ve riigvet adil bir is ortam1 saglamaz.

Degerli Konuklar,

Verimlilik ve ekonomik biiytime icin rekabet kiiltiirtiniin biitin kesimler tarafindan bilinmesi ve
uygulanmasi gerektiginden soz ettim. Hig siiphesiz, bu kiiltiiriin olugsmasinda esas sorumlulugu tasiyan
kurum, Rekabet Kurumu’dur. Elbette ki kurumlarin basarisinin biiyiik bir kismi, o kurumlara hayat
veren calisanlarindir.

Tiirkiye’deki kamu kurumlan igerisinde, Rekabet Kurumumuzda gérev yapan uzmanlarin ayr bir yeri
oldugunu biliyoruz. Hepsi yabanci dil bilen, ¢ok iyi tiniversitelerden mezun, ¢ogu yurtdisinda egitim
gormiis genglerden olusan uzmanlar ve uzman yardimecilari, Kurum’un belki de en gii¢lii yanini
olusturmaktadir. Rekabet Kurumu’nun bu iyi yetigsmis kadrosu, 6zverili ¢aligmalariyla, gerek hukukun
ve mevzuatin gozetilmesi ve denetlenmesi gerekse rekabet kiltlirtiniin  tim kesimlerde
benimsenmesinde biiyiik katkida bulunmaktadirlar.

2002 yilinda Rekabet Uzmanlar1 Dernegi ¢atis1 altinda da orgiitlenen ve bdylelikle tilkemizdeki
rekabet kiiltiiriiniin gelistirilmesi hedefini daha da ileriye tasiyan meslek personelinin 10. yilin1 en
icten duygularimla kutluyorum. Gegmis on yildaki basarilarin gelecekteki daha biiyiik adimlarin
teminati olacagina inanityorum.

Beni sabirla dinlediginiz i¢in hepinize tesekkiir ederim.



