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Degerli Konuklar, Degerli Basin Mensuplari,

“Yeni Sanayi Devriminin Esiginde Sosyal ve Duygusal Ogrenme Becerileri” etkinligimize hos geldiniz, sizleri

saygl ve sevgiyle selamliyorum.

TUSIAD, sosyal sorumlulugunun gerektirdigi bir misyonla sosyal politikalar alaninda uzun yillardir arastirma,
konferans ve gorus calismalar ylritlyor. Sosyal politikalar, insana dokunmasi ve toplumun gelismesine

dogrudan katki vermesi bakimindan kurgulanmasi ve uygulanmasi hassasiyet gerektiren bir alan.

Bizler de is diinyasi perspektifinden bu alanda yaptigimiz calismalarla Glkemize katki sunmaya gayret
ediyoruz. TUSIAD biinyesinde Sosyal Politikalar Yuvarlak Masasi olarak insan kaynaginin yetkinliklerinin
gelistirilmesi, cinsiyet esitliginin gozetilmesi ve isglicliniin Uretkenliginin artirilmasina dénik ¢alismalari

gindeme aliyoruz.

Bugiin de, Yuvarlak Masamiz kapsaminda faaliyet gésteren TUSIAD Egitim Calisma Grubumuzun Uizerinde
¢alistigl konulardan birisi olan sosyal duygusal 68renme becerileri etkinligimizde sizlerle bir arada olmaktan

¢ok mutluyuz.
Degerli Konuklar,

GUnUmuzde yeni tGretim modelleri artik insanlar ve birbiriyle iletisim halindeki gelismis makineler etrafinda
sekilleniyor. Yeni nesilleri simdiden dngéremedigimiz bir diinyaya ve sirekli degisime hazirlamak tim

diinyanin bas etmeye ¢alistigl bir meseledir.

Bu noktada egitim sistemlerine ¢ok 6nemli bir rol distyor. Egitim, hepimizin bildigi gibi, bir tlkenin
geleceginin teminatidir. Cocuklarimizin, genclerimizin nitelikli egitim almasini saglamamiz, hem kendi
potansiyellerini gerceklestirmeleri hem de Ulkemizin bliyime ve refah hedeflerine ulasabilmesi igin

elzemdir.

Teknoloji gelistikce, insan, Uretimde fiziksel glici yerine zihinsel potansiyelini kullanacak sekilde 6n plana
¢ikiyor. Bu potansiyeli dogumdan itibaren 6nce ailede, sonra okulda, daha sonra isyerlerinde ve yasam

boyunca desteklemeyi basaracak bir ekosistemi olusturabilmeliyiz.

Son vyillarda yapilan calismalar, dijitallesmenin de etkisiyle, 6zellikle bilissel becerilerin desteklenmesine

odaklandi. Ote yandan, insanin disiince, duygu ve davranislarini yénetebilmesine isaret eden sosyal ve
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duygusal becerilerin 6nemi de 21. yy. becerileri kapsaminda 6n plana c¢ikiyor. Cesitli arastirmalarin ortaya
koydugu gibi, sosyal ve duygusal becerilere sahip insanlar, 6zel, okul ve is hayatlarinda basarili, huzurlu ve
mutlu olabiliyor. lyi olma halleri ve yasam kaliteleri gelisen kisiler, daha tiretken ve yaratici olma sansina da

sahip oluyor.

is diinyasi agisindan da sosyal ve duygusal becerilerin dnemi yadsinamaz. ASPEN Enstitiisii tarafindan
yapilan bir arastirmaya gore her 10 isverenden 8'i sosyal ve duygusal becerilerin organizasyonlari basariya

goétiren en dnemli, ayni zamanda adaylarda bulunmasi en zor yetkinlikler oldugunu belirtiyor.?

Bu agilardan bakildiginda, egitim sistemimizin hem bilissel hem de sosyal duygusal becerileri gligli nesiller

yetistirmesi, (zerinde dnemle durulmasi gereken bir konu.

Bugiin sunumu yapilacak raporumuz kapsaml bir calismanin Griinii. TUSIAD Egitim Calisma Grubu Baskani
Gamze Dinckdk Yidcaoglu'na, raporumuzun degerli yazarlarina, rapor sirecinde katki saglayan tim
katilimcilara ve konusmaci konuklarimiza tesekkirlerimi sunuyorum. Hepimiz icin keyifli ve ufuk acici bir

etkinlik olmasini diliyorum.
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