TUSIAD

“Tiirkiye Yazilim Sektériine Bakis” Webinari Agilis Konusmasi
SIMONE KASLOWSKI - TUSIAD YONETIM KURULU BASKANI
8 Aralik 2020, Online

Degerli izleyiciler, Kiymetli Basin Mensuplari,
Sizleri sahsim ve TUSIAD Yénetim Kurulu adina saygiyla selamliyorum.

Ulkemizin kalkinma politikalarinin ivmelendirilmesinde kritik bir rol oynayacagina inandigimiz yazihm

sektoriine yonelik bu etkinligimizde sizinle bir arada bulunmaktan biiyilk memnuniyet duyuyorum.

Covid 19 salgini tiim Ulkelerde oldugu gibi bizde de 6nemli dontsim gerekliliklerini ortaya ¢ikardi. Yeni is
yapma modellerini; tlketici ve calisan acisindan yeni tercihleri tecribe ediyoruz. Halihazirda yapisal
iyilestirme ihtiyaci olan verimlilik, katma deger, teknoloji gibi alanlarda alinmasi gereken tedbirler daha
fazla aciliyet gostermeye basladi. Bu konulari stratejik sektorlerden baslayarak ele almah ve Glkemizin
rekabet glcini etkili bir sekilde tesis etmeliyiz. Bu slirecte en belirleyici faktori ise dijital donisiim

alaninda kaydedilen gelisme olusturuyor.
Degerli izleyiciler,

Her yeni gilin, diinyanin bir yerinde, yeni bir teknoloji Uretiliyor. Hayatin her asamasinda, her sektérde
surekli gelisen teknolojiler yer buluyor. Dijital tip, kuantum sensor gibi teknolojiler glindeme girerken,
sanal gerceklik ve artirilmis gerceklik gibi teknolojiler glindelik hayatimizin bir parcasi oldular bile.
Doénlisimii yakalayabilmek ve yaratilan degeri artirabilmek icin zamanin ruhunu anlamaliyiz. Ulkenin
potansiyeli, sermaye yapisi, isglict yetkinlikleri ve tarihsel birikimi temelinde yapacagimiz tespitlerle odagi

belirlemeli ve cesurca adim atmaliyiz.

Yazihm sektori tim sektorlerde dogrudan veya dolayh olarak yarattigi katma deger ile kritik bir 6neme
sahip. Turizmden saghga, tarimdan savunma sanayine, otomotivden tekstile kadar bircok alanda
gelistirilen ylksek teknolojili trlnlerle yazihm, sosyal ve ekonomik dénlisim sagliyor, kaldirag etkisi
yaratiyor. Bu firsatin iyi analiz edilerek ekonominin gelismesi, bilgi devrimine yetisilmesi ve issizligin

azaltilmasi acilarindan sektére yatirim yapilmasi 6nemli.

Yazilim sektoriindeki gelismenin istihdama olan yansimasinin en garpici 6érneklerinden biri Hindistan’dir.

80'li yillarin ikinci yarisinda yazilim sektoérindeki is glicii 6.800 kisi iken, bu rakam 2000’li yillarin basinda
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yaklasik 48 kat artarak 284.000 kisiye ulasmistirl. Giinimiizde bu rakamin 1.000.000 kisiyi astigi
gorlilmektedir. Nitelikli ve inovatif kapasitesi yliksek insan kaynagi yazilim sektériini ayrigtirmaktadir. Bu

farklihk, yeni girisimlerin dogusunu ve sektoriin yenilikci ve rekabetci olmasini saglamaktadir.
Degerli konuklar,

Yazilim ¢o6ztmleri sunan veya yazilimi is modelinin merkezine koyan Tirk teknoloji sirketleri yakin
zamanda 6nemli basari hikayeleri cikarmayi basardi. Hepimiz bu 6rneklerle gurur duyuyor, umutlaniyoruz.
Yine de Turkiye'de yazilim sektérinidn hacim ve istihdam acisindan var olan potansiyeline gore heniiz
istenilen seviyede olmadigini goériiyoruz.  Ozellikle &lgeklenebilir Griin gelistirme ve markalasma
konusunda eksiklikler var. Gelisimi saglayabilmek icin sektériin mevcut durumunun ciddi envanter
calismalariyla ortaya konmasi ve odak alanlarinin belirlenmesi énemli bir adim olacaktir. Firmalarin
uluslararasi piyasalarda pazarlama becerilerinin ve yeni Uriin/hizmet kapasitelerinin gelistirilmesi de

sektoriin buylme ve ihracat potansiyeline 6nemli katki yapacaktir.

Yazilim sektorinin en 6nemli glict insandir. Ginimdzde ihtiya¢ duyulan becerileri karsilamanin yani sira,
gelecekte ihtiya¢ duyulacak beceriler icin de bugiinden hazirlik yapmamiz gerekiyor. Yaptigimiz isler yikici
teknolojilerle bastan asagi degisirken, insanimizin bu degisime uyumu ve istihdami igin egitim-is dlinyasi
diyalogu ve birlikte hareket etmek kritik dnemde. Ozellikle uzaktan calismanin yayginlasmasi ile bilgi
iletisim teknolojileri alaninda beyin gdcliiniin son donemde artisina Uzllerek tanik oluyoruz. Yetismis
insanlarimizin (lkemizde kalarak katma deger yaratmasinin 6nini agacak c¢oziimleri hep birlikte
irdelemeli, is ve Ulke kosullarinda ve yasam standartlarinda iyilestirmeleri nasil saglayabilecegimizi ciddi

bir sekilde ele almalyiz.

Degerli konuklar,

Buglin aramizda yenilikci Grin Ureten ve siireg gelistiren ¢ok kiymetli firmalar ve temsilcileri var. Eminim
verimlilik ve rekabet baskisinin ne kadar yiiksek oldugunu hepimiz siirekli hissediyoruz. Ozellikle
pandeminin getirdigi kosullar ile sirketler, hangi sektérde olurlarsa olsunlar, bir taraftan krizi yonetmeye

calisiyor; diger taraftan da piyasa, is yapma ve yonetim tarzlarindaki degisime uyum saglama cabasindalar.

Bu sirecte llkemizin 6nemli bir potansiyelini titizlikle degerlendirmeliyiz: dinamik gen¢ neslimizi yazilim

ve uygulama gelistirme alanlari i¢in glcli bir sekilde cesaretlendirmeliyiz. Genel olarak dijital
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okuryazarligin yayginlastiriimasinin yani sira dijital déntsim igin bilgi teknolojileri alaninda yetkinligi
artiracak programlara hiz vermeliyiz. insan kaynaginin niteligine dijital caga uygun sekilde yapacagimiz

yatirimlar tlkemizin cazibesini de kuskusuz artiracaktir.

Degerli konuklar,

Sozlerime son verirken bugiin etkinligimize katilarak deger katan tim konusmaci ve panelistlerimize
tesekklr ediyorum. Ayrica yazilim ekosisteminin gelecegini ele aldigimiz ve birazdan ana bulgularini
dinleyecegimiz rapor calismamizda kiymetli is birlikleri icin Deloitte ekibine ve etkinligin gerceklesmesinde

tim emegi gecenlere tesekkir ediyorum.

Verimli ve ufuk agici bir etkinlik olmasini diliyor; sizleri sevgi ve saygiyla selamliyorum.



